Анализ работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов администрации КГО
Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов администрации Кушвинского городского округа за 2022 год проведено 15 заседаний. На них рассмотрено:
-  1 уведомление о выполнении иной оплачиваемой работы;
- 6 уведомлений о даче согласия на замещение должности в течении двух лет после увольнения с муниципальной службы;
- 5 вопросов о рассмотрении материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- 1 вопрос о рассмотрении материалов о наличии или отсутствии конфликта интересов, по запросу Департамента противодействия коррупции и контроля Свердловской области;
- 1 вопрос о рассмотрении материалов о непринятии мер по урегулированию конфликта интересов;
- 1 вопрос о рассмотрении материалов о возникновении личной заинтересованности.
Проведены семинары для муниципальных служащих, где рассмотрены обзоры типовых ситуаций конфликта интересов и порядки их урегулирования при исполнении должностных обязанностей муниципальными служащими.	
 

